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Curriculum Vitae

Ariel Ulises\Vallarino Aparicio

Edad: 43 afios

Nacimiento: [16/05/1981

Nacionalidad: Panamefio

Cédula: 8-747-971

Género: Masculino

Estado: Casado

Teléfono: +507 6671-3771

Email: arielvallarino@gmail.com

Direccién: Ernesto Cérdoba Campos, Villa Zaita, Ciudad de Panama.

Aptitudes y Habilidades

- Liderazgo
- Toma de Decisiones
- Motivacién
- Comunicacion
Educacidn
Bachiller en Ciencias y Letras — Instituto Ped

Lic. Sistemas de Informacion - Universidad Sz

Especializaciones

Administracién de Empresas y Lide
University of lllinois, USA.

innovacion Estratégica
University of lllinois, USA

Gerencia de Organizaciones No Gul
University of Louisville, Panamd

Idiomas
Espafiol (Nativo) Ing

Experiencia Profesional

Ministerio de Economia y Finanzas / Asamblea Nacional de Panama

Analista de Programas y Proyectos

Andlisis de informes, diagndsticosy
Generar y evaluar documentacién e
Garantizar que se cumplan los objet]
Recolectar la informacidn necesaria
Mantenerse al dfa con respecto a la
Participar como apoyo en las comisi
Establecer y mantener vinculos de ¢

AN NN

- Desarrollo Personal
- Control de Calidad
- Tecnologia

- Empoderamiento

agdgico
anta Maria La Antigua.

razgo Estratégico Administracion de Proyectos

Universidad de Shanghai, China

Marketing
Tecnolégico de Monterrey. México

pernamentales Transformacion Digital de Gobiernos

Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

Iés (Fluido)

2013 —-2023

datos para toma decisiones.

informes relacionados con los proyectos.

vos y las comunicaciones correspondientes.

para iniciar proyectos.

legislacion pertinente de cada proyecto.

ones permanentes.

poperacidn interinstitucional con los miembros del Gobierno Nacional.




Autoridad de la Micro, Pequeia y Mediana Empresa (AMPYME) 20122013

Sub Director del Programa Mi Primera Oport|

Promover capacitaciones para el de)
Impulsar la insercién de jévenes al g
Promover el desarrollo empresarial

AR SRANIN

Comunica Panama
Gerente de Desarrollo de Negocios

Analizar las tendencias del mercadol

Desarrollar'y aplicar estrategias.

Desarrollar relaciones con clientes,
Proporcionar liderazgo y direccién
Garantizar el cumplimiento y la sup
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unidad

Organizary dirigir las operaciones del programa.

sarrollo de habilidades y destrezas bdsicas para la vida laboral.
ampo laboral mediante pasantias.
como forma de romper el circulo de la pobreza.

2005 — 2020

investigar e identificar nuevas oporfunidades de negocio.

vroveedores y socios clave.
personal.
oracion de los objetivos de ventas.




